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Verteiler: Servicebereich Personal

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit diesem Newsletter erhalten Sie aktuelle Informationen aus dem Servicebereich
Personal des PARITATISCHEN Landesverbandes Baden-Wiirttemberg.

Zum Aufrufen eines Beitrages ist eine Anmeldung im internen Bereich der Homepage
notwendig.

Mit herzlichen Grif3en

Bettina Schweizer

Gesetzgebung
GVWG - Tarifliche Entlohnung in der Pflege: Was ist jetzt zu tun?

Die Veroffentlichung des Gesetzes zur Weiterentwicklung der
Gesundheitsversorgung
(Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz - GVWG)
im Bundesgesetzblatt steht unmittelbar bevor. Einen Tag
danach treten u. a. die neu eingefiihrten Vorschriften des § 72
Absatze 3a bis 3f und des § 82c SGB Xl in Kratft.

»Weiter zum Beitrag...

G-BA Corona-Sonderregel zur Verlangerung der telefonischen Feststellung
von Arbeitsunfahigkeit in Kraft getreten

- Der Gemeinsame Bundesausschuss (G-BA) hat die Corona-

= " Sonderregel fiir die Ausstellung von Krankschreibungen um
weitere drei Monate verlangert. Sie gilt nun bis zum 30.
September 2021. Der Beschluss wurde am 15.07.2021 im

vy >
\/ = Bundesanzeiger veroffentlicht und trat am 1. Juli in Kraft.

»Weiter zum Beitrag...
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https://www.paritaet-bw.de/leistungen-services/fachinformationen/gvwg-tarifliche-entlohnung-der-pflege-was-ist-jetzt-zu-tun

Erhéhung des Mindestlohns zum 01.07.2021

»Weiter zum Beitrag...

Entsprechend der Dritten Mindestlohnanpassungsverordnung
wird der gesetzliche Mindestlohn in Deutschland zum 1.
Juli 2021 erneut angehoben

In einer zweiten Stufe erhoht sich der Mindestlohn ab dem 1.
Juli 2021 um 10 Cent auf 9,60 Euro pro Stunde.

Rechtsprechung

Urteil Bundessozialgericht - Zusatzlichkeitserfordernis fur Beitragsfreiheit von
Arbeitgeberleistungen
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»Weiter zum Beitrag...

Titel

»weiter zum Beitrag

Netzwerke

Tankgutscheine und Einnahmen aus der Vermietung von
Werbeflachen auf privaten Pkws, die nicht zusatzlich, sondern
als Ersatz fur einen Teil des Bruttoarbeitslohns gezahlt

werden, sind beitragspflichtig. Das hat das
Bundessozialgericht (BSG) nun entschieden und damit mehr
Klarheit bei der Beurteilung von

sozialversicherungsrechtlichem Arbeitsentgelt geschaffen.

Neues aus dem Netzwerk Personal

Netzwerk

Unsere Community Managerin Anke Kopp informiert tber
Neuigkeiten aus dem Netzwerk Personal.

Ein  neues Angebot zur Vernetzung ist unsere
"Mitglieder*innen Galerie", in der sich Fach- und
Fuhrungskraften aus unterschiedlichen paritatischen
Einrichtungen mit einem persdnlichen Profil vorstellen kénnen.
Damit besteht neben dem Austausch in Themengruppen nun
auch die Moglichkeit, noch einfacher in einen direkten Kontakt
miteinander zu treten. Schauen Sie doch einfach mal vorbei.
Vielleicht treffen Sie bei den bereits vertffentlichten Profilen ja
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»Zu den Netzwerknews...

auf ein Mitglied, welches gerade das gleiche Thema wie Sie
auf der Agenda hat und sich Uber einen Austausch freuen
wirde. Oder Sie treffen auf ein Mitgliederangebot, bereits
gemachte Erfahrungen mit lhnen zu teilen.

Wie Sie Ihr eigenes Profil ganz einfach verdéffentlichen
konnen, erfahren Sie auf der Netzwerkseite bei den
Gruppenangeboten in der Gruppe "Mitglieder*innen Galerie".

Bei den nachstehenden Fortbildungsangeboten finden Sie
auch neue "Brunch-Time" Veranstaltungen. Weitere sind
bereits in Planung...

Fortbildungsangebote

16/08/2021 Fuhrung auf Distanz - praxiserprobte Werkzeuge fir
erfolgreiche Fuhrungsleistung in verteilt arbeitenden Teams
»Zur Anmeldung...

08/09/2021 Ein Team leiten 3.0 - Professionelle Handlungsoptionen
interaktiv entwickeln - 3. Vernetzungstreffen
»Zur Anmeldung...

10/09/2021 Brunch-Time DigIT: Die digitale Personalakte (E-Akte)
»Zur Anmeldung...

17/09/2021 OE-Forum 'Raus aus der Krise' - Was lernen wir Gber unsere
Organisation und den Umgang mit Verénderung?
»Zur Anmeldung...

30/09/2021 Brunch-Time Gesundheit: Kommunikation

»Zur Anmeldung...
13/10/2021 Brunch-Time Personal: Besondere Beschaftigungsformen
»Zur Anmeldung...
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SIE HABEN FRAGEN ODER MOCHTEN IN UNSEREN
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

4 Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!

IMPRESSUM

Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband
Landesverband Baden-Wirttemberg e.V.
Hauptstr. 28

70563 Stuttgart

Telefon: +49 (0) 711 2155-0

Telefax: +49 (0) 711 2155 -215

E-mail: info@paritaet-bw.de

Vorstand: Ulf Hartmann (Vorstandsvorsitzender)
Registernummer / Vereinsregister Stuttgart VR 201
Steuernummer: 99015 / 01556

Inhaltlich Verantwortlicher gemaf § 10 Absatz 3 MDStV: Ulf Hartmann

HAFTUNGSAUSSCHLUSS

Unser Angebot enthalt Links zu externen Webseiten Dritter, auf deren Inhalte wir keinen Einfluss haben.
Deshalb kénnen wir fur diese fremden Inhalte auch keine Gewahr Gibernehmen. Fir die Inhalte der ver-
linkten Seiten ist stets der jeweilige Anbieter oder Betreiber der Seiten verantwortlich. Die verlinkten
Seiten wurden zum Zeitpunkt der Verlinkung auf mogliche Rechtsverstol3e tiberprift. Rechtswidrige In-
halte waren zum Zeitpunkt der Verlinkung nicht erkennbar. Eine permanente inhaltliche Kontrolle der
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