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Servicebereich Personal

Verteiler: Servicebereich Personal

Sehr geehrte Damen und Herren, 

mit diesem Newsletter erhalten Sie aktuelle Informationen aus dem Servicebereich
Personal des PARITÄTISCHEN Landesverbandes Baden-Württemberg.

Zum Aufrufen eines Beitrages ist eine Anmeldung im internen Bereich der Homepage
notwendig.

Mit herzlichen Grüßen

Bettina Schweizer

 

Zur Servicebereichsseite:

https://paritaet-bw.de/verband/landesgeschaeftsstelle/servicebereiche/servicebereich-
personal

 

 

Tarife / AVB
TVÖD VKA

Tarifabschluss bestätigt

Die Mitgliederversammlung der Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbände (VKA) hat den Tarifabschluss für die
rund 330.000 Beschäftigten im kommunalen Sozial- und
Erziehungsdienst vom 18. Mai 2022 bestätigt. Auch die
zuständigen Gremien der Gewerkschaften ver.di und dbb
beamtenbund und tarifunion erteilten der Tarifeinigung ihre
Zustimmung.

Nach Aussagen der VKA wurden insbesondere die
Regenerationstage kontrovers diskutiert und kritisiert. Sie
werden zu einer reduzierten Präsenz in den Einrichtungen
führen und im schlechtesten Fall zusätzliche Schließtage in
den Kindertagesstätten nach sich ziehen. Hiervor hatte die
VKA während der Tarifverhandlungen immer wieder gewarnt.
Allerdings waren diese Tage für die Gewerkschaften die

https://paritaet-bw.de/verband/landesgeschaeftsstelle/servicebereiche/servicebereich-personal
https://paritaet-bw.de/verband/landesgeschaeftsstelle/servicebereiche/servicebereich-personal
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Bedingung, damit überhaupt ein Abschluss gelingt.

Im nächsten Schritt werden die Tarifvertragsparteien zu den
Redaktionsverhandlungen zusammenkommen. In diesen
werden Detailfragen geklärt und die Tarifeinigung in die
erforderlichen Änderungstarifverträge übertragen.

Bis zur Vorlage der unterzeichneten Änderungstarifverträge
sind Arbeitgeber nicht zur Umsetzung der Tarifeinigung
verpflichtet. Aufgrund der aktuell noch unklaren Detailfragen
zu einzelnen Regelungen, raten wir mit der Umsetzung bis zur
Klarstellung durch die Tarifvertragsparteien abzuwarten.

Sie erhalten von uns zu gegebener Zeit weitere Informationen
zu den Inhalten und zur Umsetzung der Tarifeinigung.

 »Zur Info-Seite TVöD VKA... 

TV-L

Praxisintegrierte Studiengänge - Erhöhung der
Studienentgelte

Das in Baden-Württemberg für Tarifangelegenheiten
zuständige Referat beim Ministerium für Finanzen teilt mit,
dass die Studienentgelte von Studierenden des Landes Baden-
Württemberg in einem praxisintegrierten dualen
Bachelorstudiengang der DHBW ab dem 1. Januar 2023
erhöht werden.

Mitgliedsorganisationen des Paritätischen, die sich am TV-L
orientieren und praxisintegrierte Studiengänge anbieten,
können diese neu erlassenen Regelungen für Ihre
Studierenden zur Anwendung bringen.

 »Weiter zum Beitrag... 

TV Saarländischer Schwesternverband

Information für Träger, welche den TV
Saarländischer Schwesternverband zur
Zulassung nach § 72 SGB XI gemeldet haben

Aufgrund mehrfacher Nachfrage wollen wir Sie darüber
informieren, dass die im Mai 2022 erwartete Tarifeinigung
noch nicht vorliegt. Es liegt eine Anfrage beim Saarländischen
Schwesternverband vor. Sobald wir aktuelle Informationen zur
Tarifeinigung erhalten, werden wir Sie umgehend informieren.

 »Zur Info-Seite TV Saarländischer Schwesternverband... 



B
E

R
E

IC
H

S
B

E
R

E
IC

H
S

B
E

R
E

IC
H

S

AVB / AVB II

Bekanntmachung der Änderungen mit Wirkung
ab 1. Januar 2023

Der Arbeitskreis Personal hat in seiner Sitzung am 24. Mai
2022 turnusmäßig darüber beraten, ob und gegebenenfalls in
welcher Höhe eine Anpassung der Richtwerttabellen unserer
Arbeitsvertragsbedingungen (AVB/AVB II) mit Wirkung ab 1.
Januar 2023 angezeigt ist.

Der vom Arbeitskreis Personal gegebenen Empfehlung ist die
Geschäftsführungskonferenz mit Beschluss vom 14. Juni 2022
gefolgt.

 »Weiter zum Beitrag... 

 

Netzwerk Personal
FAQ-Time Personal

Thema: "Rund um das Thema AVB / AVB II"

Termin: 30.06.2022, 15:00 - 16:00 Uhr, via Zoom

In dieser FAQ-Time Personal geht es rund um das Thema
AVB / AVB II des Paritätischen.

Gehören Sie bereits zu den Anwender*innen der AVB / AVB II
des Paritätischen oder überlegen Sie einen Einstieg in die
AVB / AVB II bzw. einen Ausstieg aus den AVB / AVB II in
andere (Tarifvertrags)Regelungen und haben Fragen dazu
bzw. wollen Ihre Überlegungen gerne besprechen? Dann ist
diese FAQ-Time genau das Richtige für Sie.

Sie haben die Möglichkeit Ihre Fragen zu stellen und sich mit
Bettina Schweizer und anderen fachlich auszutauschen. Wir
besprechen neben Ihren Fragen und Anliegen auch aktuelle
Überlegungen zur Weiterentwicklung der AVB / AVB II,
insbesondere vor dem Hintergrund tariflicher Entwicklungen in
Deutschland.

 »Zur Anmeldung... 

Brunch-Time Personal

Thema: Arbeitsverhältnis und Ehrenamt

Termin: 19.07.2022, 11.00 - 12.30 Uhr, via Zoom
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In entspannter Brunch-Time Atmosphäre bespricht
Steuerberater Sebastian Durigo das "Arbeitsverhältnis und
Ehrenamt" und legt den Fokus hierbei auf die
Abgrenzungskriterien, Übungsleiter*innen- und
Ehrenamtspauschale sowie die Kombinationsmöglichkeiten
mit hauptamtlicher Beschäftigung und mit 450€-Job.

 »Zur Anmeldung.... 

Weitere kostenfreie Angebote Paritätischer Netzwerke

Netzwerk DigIT

Für Kurzentschlossene:

Heute, 24.06., 14.00 - 15.00 Uhr, via Zoom

Tool-Time DigIT: Die Vorstellung der moin! App

Weitere Informationen und Anmeldung:

https://paritaet-bw.de/node/17748

 

Netzwerk Nachhaltigkeit 

12.07.2022, 11.00 - 12.00 Uhr, via Zoom

Talk-Time Nachhaltigkeit: Thema
"Gemeinwohlökonomie"

Weitere Informationen und Anmeldung:

https://paritaet-bw.de/node/17856

 

 

Projekt-Netzwerk Knotenlöser

Prozessbegleitungsprogramm – jetzt anmelden!

Start: September 2022

Sie stehen derzeit vor konkreten Herausforderungen in der
Organisationsführung? Auf der Suche nach der Lösung bilden
sich mehr Fragen als Antworten? Zeit für den “Knotenlöser”!
In 6 online-Modulen werden Sie gemeinsam mit anderen
Organisationen professionell beim Lösen Ihres „Knotens“
begleitet.
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Die Ausschreibung können Sie der Anlage dieser Newsletter-
Email entnehmen.

Weitere Informationen und Anmeldung zur Prozessbegleitung
“Knotenlöser” finden Sie hier:

https://paritaet-bw.de/netzwerke/knotenloeser

 

 

Fortbildungsangebote
Fortbildungen für Personaler*innen und Entscheider*innen bei der
Paritätischen Akademie Süd

Alle Präsenz- und Onlineseminare zum Thema
Arbeits- und Tarifrecht im Überblick:

https://akademiesued.org/alle-bildungsangebote/alle-
angebote?category=28

 

Seminartipp:

29.06.2022, Abmahnung und Kündigung von
Arbeitsverhältnissen (Präsenzseminar)

https://paritaet-bw.de/leistungen-services/fortbildungen/abmah
nung-und-kuendigung-von-arbeitsverhaeltnissen
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Unser Angebot enthält Links zu externen Webseiten Dritter, auf deren Inhalte wir keinen Einfluss haben. 
Deshalb können wir für diese fremden Inhalte auch keine Gewähr übernehmen. Für die Inhalte der ver-
linkten Seiten ist stets der jeweilige Anbieter oder Betreiber der Seiten verantwortlich. Die verlinkten 
Seiten wurden zum Zeitpunkt der Verlinkung auf mögliche Rechtsverstöße überprüft. Rechtswidrige In-
halte waren zum Zeitpunkt der Verlinkung nicht erkennbar. Eine permanente inhaltliche Kontrolle der 
verlinkten Seiten ist jedoch ohne konkrete Anhaltspunkte einer Rechtsverletzung nicht zumutbar. Bei 
Bekanntwerden von Rechtsverletzungen werden wir derartige Links umgehend entfernen. 

SIE HABEN FRAGEN ODER MÖCHTEN IN UNSEREN 
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!
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