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== DER PARITATISCHE

BADEN-WURTTEMBERG

Bereich Altere Menschen und Pflege

FG Stationar, FG Ambulant, Hausverteiler

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit diesem Newsletter erhalten Sie Informationen des Fachbereichs "Altere
Menschen und Pflege" des PARITATISCHEN Landesverbandes Baden-Wiirttemberg.
Zum direkten Aufrufen des Beitrages ist eine Anmeldung im internen Systems der
Homepage notwendig. Generell freuen wir uns Uber lhre Riickmeldung beziiglich des
Informationstransfers und nehmen lhre Vorschlage, Anmerkungen oder auch Kritik
jederzeit gerne entgegen. Alle Newsletter und Info-Briefe finden Sie auch in unserem
Archiv.

Pflegesatzkommission
Pflegesatzkommission stationar

§ - In ihrer Sitzung am 21.06.2018 verabschiedete die
y Pflegesatzkommission nach 8 86 SGB Xl eine Regelung zur
b Ubergangsweisen Fortfiihrung der Anlage 1 gemal § 17 Abs.

3 des Rahmenvertrages stationdr nach 8 75 SGB XI.

»weiter zum Beitrag

Leistungsbescheide der Pflegekassen - Rahmenvertrag vollstationar

Derzeit kommt es in der Praxis vermehrt dazu, das einzelne Pflegekassen keine
Leistungsbescheide "mehr" an die Leistungserbringer tbermitteln. Diese Frage ist im
aktuellen Rahmenvertrag flir vollstationdre Pflege gemal § 75 Abs. 1 SGB XI flir das
Land Baden-Wirttemberg vom 12. Dezember 1996 in der von der SGB XlI-
Schiedsstelle festgesetzten Fassung vom 17.12.2015, in Kraft ab 01.01.2016,
geandert durch Beschluss der Grollen Runde vom 20.12.2016 und
Umlaufbeschlisse vom September 2017 in § 12 Abs. 3 RV geregelt. Dort heif3t es:

(3) Die zustandige Pflegekasse informiert das Pflegeheim unverziiglich schriftlich
Uber ihre Leistungszustéandigkeit, sobald ihr gegeniiber der Pflegebedurftie erklart
hat, welches Pflegeheim er wah. Diese Information enthalt den wesentlichen Inhalt
des Leistungsbescheids fiir den Pflegebediirftigen, insbesondere Aussagen dartber,
ob Anspruch auf Leistungen der vollstationaren Pflege besteht, die Zuordnung des
Pflegebedurftigen zu einer Pflegestufe, die Einstufung als Hartefall sowie die
Leistungshohe. Anderungen dieser Sachverhalte sind ebenfalls unverziglich dem
Pflegeheim mitzuteilen.

Sollten im Kontext der Ubersendung der Leistungsbescheide Probleme bestehen, so
kann auf diese Regelung im RV verwiesen werden.
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https://newsletter.paritaet-bw.de/archiv

»weiter zum Beitrag

Hausliche Krankenpflege
Unterschriebene Preisvereinbarungen liegen vor

= DER PARITATISCHE ZWischenzeitlich  sind alle im  Unterschriftenverfahren
BADEN-WURTTEMBERG befindlichen Vergutungsvereinbarungen seitens der
Beteiligten unterschrieben und eingestellt. Diese sind unter:

AOK Baden-Wirttemberg [Mehr]
BKK, IKK, Bundesknappschaft [Mehr]
SVLFG (LKK) [Mehr]

Vdek [Mehr]

Die Ubersicht "Preise auf einen Blick" ist unter:

2018 02 22 Preise auf einen Blick 2018.pdf

eingestellt.

»weiter zum Beitrag

DTA gem. § 302 SGB V

TA ) Aufgrund der aktuellen Anderungen zur Umsetzung des DTA
D wurde die Ubersicht der aktuellen DTA-Umsetzungen
angepasst. Dies ist im internen Bereich eingestellt.

Hier finden Sie eine aktuelle Ubersicht der DTA-Regelungen.

»weiter zum Beitrag

Vollstationare Versorgung

Neue Qualitatsprifungen in der stationdaren Pflege und Abschaffung des
Pflege-TUV durch indikatorengestiitzte Instrumente und Verfahren fir die
Qualitatsprifungen gem. § 113b SGB XI

Bundesarbeitsgemeinschaft

Do ® B Bis 2019 werden unter Begleitung des
Qualitatsausschuss Pflege indikatorengestutzte
Instrumente und Verfahren fur die Qualitatsprifungen
gem. § 113b SGB Xl entwickelt. Sie I6sen die bisherigen
Qualitats-Prifungsrichtlinien und die Pflege-

Transparenzvereinbarungen gem. § 113 SGB Xl ab.
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Wie der Wechsel in allen Einzelheiten konkret aussehen wird,
kann mit Sicherheit erst nach Abschluss der Projekte nach §
113b SGB XI sowie der Vereinbarungen nach 88 113 (MuG)
und 115 SGB XI (QDV) sowie der QPR gesagt werden.
Aufgrund der Kenntnisse und Erfahrungen aus den
Vorgangerprojekten sowie den Ausschreibungen zu den
laufenden Projekten lassen sich zumindest zentrale
Eckpunkte fur das neue System konkretisieren, wobei eine
wesentliche Neuerung in der Verzahnung des internen
Qualitatsmanagements mit der externen Qualitatsprifung
liegen wird.

Kinftig werden in der vollstationdren Pflegeeinrichtung mit
einem standardisierten Erhebungsinstrument
gualitatsgesichert Daten (ber alle Bewohner erhoben
(voraussichtlich zweimal im Jahr) und an eine externe
Datenauswertungsstelle (DAS) gesendet. Die DAS fuhrt eine
statistische Plausibilitatsprifung der Daten durch und
berechnet die Qualitatsindikatoren. AnschlieRend werden die
Ergebnisse an die Einrichtungen zurick Ubermittelt, die auf
Basis dieser Ergebnisse gegebenenfalls bereits einen
Verbesserungsprozess  einleiten  kdnnen. Die QPR-
Qualitatsprufung wird auch kunftig erfolgen, wenn auch
verandert.

Ab 2019 erfolgt die Umstellung auf das neue System.

Zur Unterstitzung der Trager und deren Einrichtungen bei der
Umstellung wird auf Bundesebene eine
Implementierungsstrategie angeregt, die sich am Ein-STEP-
Projekt orientiert.

Die BAGFW kindigt eine Veranstaltung zu den neuen
Qualitatsprufungen in der stationaren Pflege an:

SAVE THE DATE

Was kommt nach dem ,Pflege-TUV*? — Implementierung der
neuen Instrumente zur Qualitatsprufung und -darstellung

Wann: 29. August 2018, 11 — 16 Uhr
Wo: Diakonie Deutschland (Caroline-Michaelis-Str. 1, 10115
Berlin)

Ziel der Tagung ist die Information und Erlauterung des
Verfahrens und der entsprechenden Instrumente aus erster
Hand u. a. durch Dr. Wingenfeld (IPW, Universitat Bielefeld),
der Einbezug praktischer Erfahrungen im Rahmen des
Erprobungsprojekts EQMS (DiCV Munster) sowie die Klarung
von Fragen fur eine Implementierung vor Ort.

Das Programm einschlie3lich der Anmeldemodalitaten folgt in
Klrze.
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»weiter zum Beitrag

Materialien
Sparen durch Paritatische Rahmenvertrage

SR - | neue Katalog "Sparen durch Paritatische

GESAMTVERBAND.

Rahmenvertrage" (6. Auflage) ist im Mai 2018 erschienen.

Eine umfangreichere Ubersicht mit allen Partnern und mehr
Informationen finden Sie in unserer Online Datenbank unter
www.der-paritaetische.de -> Service -> Einkaufsvorteile ->
Datenbank

Sparen durch Paritatische Rahmenvertrage
Ihr Verband, Ihre Einkaufsvorteile

6. akaualisierte Auflage 2018

»weiter zur Datenbank

Praxisleitfaden Kommunale Armuts- und Sozialberichterstattung

Ziel des Leitfadens ist die Starkung der kommunalen Armuts-
und Sozialberichterstattung durch die Unterstiitzung bei der
Erstellung  von  handlungsorientierten  Armuts-  und
Sozialberichten. Denn kommunale Armuts- und
Sozialberichterstattung kann einen Beitrag fir nachhaltige und
passgenaue Armutsbekdmpfung und Pravention vor Ort

leisten.
FEE Der ,Praxisleitfaden kommunale  Armuts- und
Iy ] . . . .
- === Sozialberichterstattung” versteht sich als Handwerkskoffer mit

verschiedenen Instrumenten, als Angebot an Kommunen, die
einen Armuts- oder Sozialbericht erstellen bzw. ihre
Berichterstattung fortschreiben maochten. Die Schwerpunkte
liegen dabei auf dem Uberblick Uber bestehende
Datenangebote auf kommunaler Ebene sowie auf der
Darstellung konkreter Ansatzpunkte in Form von Beispielen
aus der Praxis.

Herausgeber: Ministerium fir Soziales und Integration
Publikationsart: Broschire

Seitenzahl: 52

Publikationsdatum: 2018

»zum Download

BAGFW-Fachtag am 3. Mai 2018, Diakonie Deutschland

Bundesarbeitsgemeinschaft

S T N Am 3. Mai 2018 fand der BAGFW-Fachtag zum Ein-STEP-

Wohlfahrtspflege
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Strukturmodell in Berlin statt. Wir freuen uns, Sie heute
dariber zu informieren, dass die Dokumentation des Tages
nun online verfligbar ist.

»weiter zum Beitrag

Fachkonferenzen: Ergebnisse des ,Runden Tisches Aktives Altern -
Ubergéange gestalten®

Der im Mai 2015 vom Bundesfamilienministerium (BMFSFJ)
initiierte ,Runde Tisch Aktives Altern — Ubergénge gestalten®
(RTAA) hat seine Arbeit mit dem Plenum am 31. Mai 2017

Runder Tisch ,Aktives Altern —

Ubergéinge gestalten* abgeschlossen: Hier haben Vertreterinnen und Vertreter aus
der Zivilgesellschaft und dem Dritten Sektor gemeinsam mit
Fachleuten aus Bund, Landern und Kommunen ein Zehn-
Punkte-Papier diskutiert und verabschiedet, in dem die
Ergebnisse des zweijahrigen Arbeitsprozesses in Form von
Handlungsempfehlungen zusammengefasst sind.

In Kooperation mit dem ISS-Frankfurt a. M. hat das BMFSFJ
in vier bundesweit durchgefiihrten Fachkonferenzen mit einem
breiten Fachpublikum Mdbglichkeiten der Umsetzung dieser
Empfehlungen erortert.

Alle vier Fachkonferenzen waren mit drei Foren zu den
Themen ,Ubergangsmanagement*, ,Bildung im und fur das
Alter/Digitalisierung” und ,Engagement nach Beendigung der
Erwerbstatigkeit“ konzipiert.

Die Fachkonferenzen haben von Oktober bis Dezember 2017
in Hannover, Nurnberg, Leipzig und Bonn stattgefunden.

Dokumentation der Fachkonferenzen zu den Ergebnissen des
Runden Tisches ,Aktives Altern — Ubergénge gestalten”
(barrierearm)

Einzel-Dokumentationen der Fachkonferenzen ,Aktives
Altern — Ubergange gestalten” (alle Dokumentationen
sind barrierearm):

Hannover, 17. Oktober 2017

Nurnberg, 8. November 2017

Leipzig, 6. Dezember 2017

Bonn, 13. Dezember 2017

Weitere Veroffentlichungen des Runden Tisch Aktives Altern,
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»weiter zum Beitrag

Forderung

finden Sie diese auf unseren Websites zu den AGs
Ubergange und Active Ageing Index sowie zur AG Bildung im
und fir das Alter.

Innovationsprogramm Pflege 2019

285

Baden-Wiirttemberg
FOR ARBEIT UND SOZIALORONUNG, AW, FRAUE

»weiter zum Beitrag

Mit dem Innovationsprogramm Pflege fordern wir neuartige
Pflege- und Versorgungsmodelle, die Leuchtturmcharakter fir
die Pflegelandschaft haben. Ziel ist es, die Pflegeangebote vor
Ort besser zu vernetzen, Pflege-WGs aufzubauen und Nacht-,
Tages- und Kurzzeitpflegeplatzen gerade auch im landlichen
Raum auszubauen.

Die Ausschreibungsunterlagen fir das Forderjahr 2019 finden
Sie im Downloadbereich rechts.

Wie im Vorjahr steht insbesondere die Lebenssituation von
pflegenden Angehdrigen, den vergleichbar nahestehenden
Pflegepersonen und deren unterstitzendes Umfeld im Fokus
mit dem Ziel, ambulante Pflegearrangements zu unterstitzen
und zu starken. Das Land beabsichtigt 2019 rund 2.5 Millionen
Euro fur das Innovationsprogramm Pflege einzusetzen.

Gefordert werden Projekte in folgenden Bereichen:

¢ Weiterentwicklung sozialraumorientierter und
innovativer Versorgungsstrukturen

e Forderung ambulant betreuter Wohngemeinschaften

¢ Ausbau des teilstationaren Pflegeangebots von
Nacht-, Tages- und Kurzzeitpflege

Downloads

Ausschreibung Innovationsprogramm Pflege 2019 (PDF

Falls lhr Internetbrowser das Ausfillen des Antragsformulars
nicht unterstitzt, speichern Sie das PDF auf lhrem Computer

und starten Sie mit dieser Datei einen erneuten Versuch:
Bewerbungsbogen Innovationsprogramm Pflege 2019 (PDF)

Merkblatt Projekte 2019

Merkblatt Tages-, Nacht-, Kurzzeitpflege 2019

Merkblatt WG Investiv 2019

Liste der 2017 geférderten Projekte (PDF)
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Quartier 2020

Modellprojekt PraSenZ - Pravention fur Senioren Zuhause

PRASENZ

Privention flr Senioren Zuhause

»Wweiter zum Beitrag

Das Modellprojekt PraSenZ - Pravention fir Senioren
Zuhause wurde vom Ministerium flr Soziales und Integration
Baden-Wirttemberg gemeinsam mit der gesetzlichen
Pflegeversicherung von 2014 - 2017 gefordert. Ziel des
Projekts war es, altere Menschen noch vor Eintreten einer
akuten Pflegesituation zu Hause in ihrer Gesundheits- und
Lebenssituation zu informieren, zu beraten und Hilfen
anzubieten.

Im Mittelpunkt der Erprobung des so genannten praventiven
Hausbesuchs  standen  drei baden-wirttembergische
Kommunen unterschiedlicher GréBe — Gemeinde Neuweiler
im Landkreis Calw, Rheinfelden im Landkreis Lorrach und die
kreisfreie Stadt UIm. Im Rahmen einer Abschlusstagung am 7.
Juni 2018 in Stuttgart hat das Deutsche Institut far
angewandte Pflegeforschung e.V. — DIP als Projekttrager des
Modellprojekts PraSenzZ die Erkenntnisse und Erfahrungen
aus den praventiven zugehenden Beratungen bei Seniorinnen
und Senioren zu Hause sowie eine Handreichung fur
Kommunen zur Umsetzung praventiver Hausbesuche in die
Praxis der Fachoffentlichkeit vorgestellt.

Der ,Abschlussbericht des Modellvorhabens PraSenZ in
Baden-Wirttemberg® und die ,Handreichung fir Kommunen
zur Umsetzung praventiver Hausbesuche fir Seniorinnen und
Senioren“ konnen Sie auf der Homepage vom DIP
herunterladen:

zum Abschlussbericht

zur Handreichung

Veranstaltungen
Die Pflegeheimimmobilie — Risiko oder Rendite? Der Investitionskostensatz

und seine Tucken

Mit dem Investitionskostensatz soll der Aufwand einer
betriebsbereiten  Pflegeimmobilie einschliellich  Inventar
vollstandig  finanziert  sein:  Zinsen, Tilgung  und
Abschreibungen oder Miete bzw. Pacht. Fur die Nachhaltigkeit
des Betriebs ist ein IK-Satz, der die unterschiedlichen
Immobilienaufwendungen Uber die jahrzehntelange
Lebensdauer eines Gebaudes abdeckt, zentral. Nach welchen
Kriterien der IK-Satz ermittelt wird, unterscheidet sich von
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K1Y ™' Bundesland zu Bundesland in vielen Details. Firr Pflegeheime

Die Pflegeheimimmobilie - in Baden-Wirttemberg stammen die Regelungen zur IK-Satz-
Risiko oder Rendite?

Ermittlung fir Bestandseinrichtungen sogar noch aus 1997 —
einer Zeit, als investive Pflegeheimférderung im Land noch
gang und gébe war und die formalen Vorgaben noch tber das
Heimrecht des Bundes geregelt waren. ,Im Landle' gibt es
ganz aktuell aber wenigstens neue Eckwerte fur Pflegeheim-
Neubauten.

In Baden-Wirttemberg erfordert zudem die Umsetzung der

LHeimBauvO bei vielen Pflegeheimen, die vor deren

CLIcamy ot Inkrafttreten eroffnet wurden, die Finanzierung aktueller

baulicher Anpassungen. Die Ausgangssituationen fiir solche

strukturellen Anpassungen sind so vielfaltig wie nie. Je

I e nachdem, ob beispielsweise Fordermittel in  Anspruch

genommen wurden, der Betriebstrager auch

Gebaudeeigentimer ist oder ob es Baukosten oberhalb der
anerkennungsfahigen Héhen gab oder gibt.

In der Praxis stellen sich uns zum IK-Satz ganz
unterschiedliche Fragen: Miussen wir uns aus Betreibersicht
mit dem Argument ,Einmal geférdert — immer gefordert”
zufriedengeben, obwohl eine investive Forderung abgeschafft
wurde? Ist die Differenzierung des IK-Satzes zwischen
Selbstzahlern und Sozialhilfeempfangern bei ,zu hohen*,
sprich nicht anerkennungsféahigen Baukosten eine generelle
Losung? Und lasst sich das Refinanzierungsrisiko indexierter
Mietvertrage in den Griff bekommen?

Bei unserer Tagung wollen wir diese und andere aus
Betreibersicht relevante Aspekte der Refinanzierung der
Pflegeimmobilie beleuchten. Die Tagung richtet sich an alle,
die sich auf Tragerebene mit dem IK-Satz befassen, an
Einrichtungs-/ Heimleitungen, Interessierte in den Verbanden,
bei Finanzinstituten und der 6ffentlichen Hand.

»weiter zum Tagungsprogramm

Fachtag Quartiersentwicklung-Gestaltung zukunftsfahiger Gemeinschaften in
unseren Kommunen

Wie konnen lebendige Quartiersgemeinschaften aktiviert und
Treffpunkte in den Kommunen aufgebaut werden? Wie
entstehen zukunftsfahige, verlassliche Nachbarschaften, in
denen sich die Menschen gegenseitig unterstiitzen? Wie kann
das Leben im Alter und das Zusammenleben aller
Generationen zukiinftig organsiert und gestaltet werden? Zu
diesem Austausch ladt Sie das Ministerium fur Soziales und
Integration  Baden-Wiirttemberg gemeinsam mit  der
FamilienForschung Baden-Wirttemberg im  Statistischen
Landesamt am 25. Juli 2018 von 09:30 bis 15:30 Uhr in den
Hospitalhof in Stuttgart ein.
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4sww QUARTIER 2020

Fachtag Quartiersentwickiung
Gestaltung zukunftsfahiger
Gemeinschaften in unseren

Kommunen
25. Juli 2018, Hospitalhof Stuttgart

285

Baden-Wiirttemberg

MU 1R SGALES RO NTESRTCR

»weiter zur Veranstaltung

Die Veranstaltung wird von Dr. Angela Postel vom Ministerium
fur Soziales und Integration eroffnet. Prof. Dr. phil. Dr. h.c.
Andreas Kruse, Direktor des Instituts fir Gerontologie der
Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg und Vorsitzender der 7.
Altenberichtskommission der Bundesregierung wird in seiner
Keynote Uber Teilhabe und Mitverantwortung in der Kommune
sprechen. Im weiteren Verlauf des Tages werden Sozial- und
Integrationsminister Manne Lucha und Staatssekretérin Barbl
Mielich die Landesstrategie ,Quartier 2020 — Gemeinsam.
Gestalten.” vorstellen.

Im Gesprach mit ortlichen Fachleuten fir die Quartiersarbeit
und beim ,Markt der guten ldeen“ wird lhnen die Mdglichkeit
geboten, Erfahrungen und Informationen auszutauschen und
ihr Netzwerk zu erweitern. Folgende Inhalte stehen im
Mittelpunkt der Praxisforen am Nachmittag, in denen
Projektverantwortliche (ber die Handlungsstrategien und
Erfolgsfaktoren berichten:

e Erfahrungsaustausch fir Verantwortliche der
Quartiersarbeit

¢ Aktivierungsmoglichkeiten der Menschen im Quartier

¢ Treffpunkte im Quartier und Aufbau lebendiger
Quartiersgemeinschaften

¢ Burgerschaftliche Hilfenetzwerke und ambulant
betreute Wohngemeinschaften

¢ Potenziale interkommunaler Vernetzung in der
Quartiersarbeit

¢ Nachhaltige Einbindung der Birgerschaft in die
Entwicklung von Quartieren

Programm und Anmeldung
Einladungsflyer

Jetzt online anmelden

Optimierung von Dienst- und Schichtplanen am 15.08.2018

Die flexible Gestaltung der Arbeitszeit ist fur den
klientenorientierten und wirtschaftlichen Personaleinsatz in
Pflege- und Betreuungseinrichtungen von herausragender
Bedeutung. In diesem Tagesseminar lernen Sie anhand von
Praxisbeispielen die  methodischen  Grundlagen der
Arbeitszeitgestaltung  kennen. AuRBerdem werden die
arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen rund um flexible
Arbeitszeitmodelle (Arbeitszeitgesetz und
Abweichungsmdglichkeiten, Berechnung von Soll-Arbeitszeit,
Urlaub und Entgeltfortzahlung, Handhabung von Zeitkonten,
Reichweite des Direktionsrechts, Mitbestimmung etc.)
dargestellt.
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Ort: Frankfurt am Main, Hoffmanns Hofe

Preis: 215,00€ fur Mitglieder, sonst 245,00€ inkl.
Verpflegungspauschale

15. Aug 2018

»weiter zum Tagungsprogramm

Leitungskrafte in der Tagespflege - eine Fortbildung in drei Modulen

Um eine Tagespflege zu leiten, bedarf es spezieller
Kenntnisse und Erfahrungen. Um den Herausforderungen
professionell begegnen zu kdénnen, bieten wir speziell fur
angehende und neue Geschéaftsfihrer/-innen eine kompakte
und modulare Weiterbildung an. Die Vermittlung erfolgt in
einer geschlossen Gruppe.

Zeitraum und Ort: 08.11 — 9.11.2018, 28.11.2018 und
4.12.2108, Stuttgart Paritatisches Mehrgenerationenzentrum

Preis: € 740,-/810,-

Informationsbroschiire

»weiter zum Beitrag

Weiterbildung fir Initiatoren, Forderer und Projektbegleiter*innen von
ambulant betreuten Wohngemeinschaften

Im Zentrum dieser umfassenden siebentagigen Seminarreihe
(3+2+2 Tage) stehen alle wesentlichen Aspekte zum Aufbau,

AUFBRUCH der Konzeption und dem Betrieb von ambulanten
Wohngemeinschaften, die von Birgern mitgetragen und gut
vernetzt in der Gemeinde oder dem Stadtteil geplant sind. Die
Initiator*innen werden befahigt, lokale Projekte zu begleiten
und durch das Netz der Referenten*innen und
Teilnehmer*innen eine fundierte Plattform fir alle Fragen rund
um die ambulant betreute WG zur Verfligung zu haben.

Das Weiterbildungskonzept wurde von der LABEWO e.V. im
Verbund mit Tragern und Institutionen aus dem Land
entwickelt. Das Konzept ist ganzheitlich konzipiert, dient dem
Aufbau von ,sorgenden Gemeinschaften* und schlie3t eine
grofl3e Themenvielfalt ein:

¢ Birgerschaftlichen Engagement als zentrales Element
von vollstéandig selbstorganisierten
Wohngemeinschaften

¢ Altersentwicklung und Sozialraumanalyse

e |dentifizierung von sozialen Netzwerken

e Wohnen in Wohngemeinschaften: vollstandig
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»weiter zum Beitrag

selbstverantwortete und anbietergestiitzte ambulant
betreute WGs

e Selbstbestimmung und das Modell der
Verantwortungsgemeinschatft in WGs

¢ Die Bewohnerinnen und Bewohner

¢ Die Mitverantwortung der Angehdrigen

¢ Aufgaben eines begleitenden Vereins oder einer
Birgergemeinschatft

e Konzeption von WGs: Anforderungsprofile an Pflege-
Betreuung-Hauswirtschaft

¢ Gestaltung des Alltags: Rechte und Aufgaben der
Bewohnerinnen und ihrer Angehdrigen

e Vertragswesen und Vertragsgestaltung rund um
ambulant betreute WGs

¢ Leistungsrechtliche Aspekte-Finanzierungsmodelle fur

¢ Personalkalkulation und Wirtschaftlichkeit

Das grolRe Team der Referent*innen und Moderator*innen
besteht aus Fachspezialisten, Wissenschaftler*innen,
Praktikern und erfahrenen Initiatoren von
Wohngemeinschaften im Land Baden-Wurttemberg.

Die Teilnehmer*innen erhalten umfassende schriftliche
Unterlagen zu den einzelnen Seminarthemen und kénnen sich
begleitend und in der Transferphase vor Ort in einem Online-
Forum austauschen.

Trager der Veranstaltung: Paritatische Akademie Sud /
LABEWO in Kooperation mit der AWO, DH Heidenheim,
DESS, SPES e.V., K-Punkt, AGP Freiburg, Vinzenz von Paul
gGmbH, Verband katholisches Landvolk (VKL)

Moderation, fachliches Profil und Begleitung:
Landesarbeitsgemeinschaft ambulant betreute
Wohngemeinschaften e.V., Baden-Wirttemberg

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an:

LABEWO Landesarbeitsgemeinschaft ambulant betreuter
Wohngemeinschaften Baden-Wurttemberg e.V., Herrn Dr.
Stapelberg: E-Mail: mail@labewo.de oder Telefon:
01796952201.

Fur organisatorische Fragen steht Ihnen Herr Kai Kneule von
der Paritatischen Akademie Sud zur Verfigung: Telefon 0711

25298-923 oder E-Mail: kneule@akademiesued.org

Diese Weiterbildung kann mit und ohne Ubernachtung
(einschl. Abendessen) gebucht werden. Diese Entscheidung
gilt fur die gesamte Fortbildung. Beginn: 18.07.2018.

Infobroschiire
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SIE HABEN FRAGEN ODER MOCHTEN IN UNSEREN
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

4 Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!

IMPRESSUM

Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband
Landesverband Baden-Wirttemberg e.V.
Hauptstr. 28

70563 Stuttgart
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Telefax: +49 (0) 711 2155 -215

E-mail: info@paritaet-bw.de

Vorstand: Ulf Hartmann (Vorstandsvorsitzender)
Registernummer / Vereinsregister Stuttgart VR 201
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Deshalb kénnen wir fur diese fremden Inhalte auch keine Gewahr Gibernehmen. Fir die Inhalte der ver-
linkten Seiten ist stets der jeweilige Anbieter oder Betreiber der Seiten verantwortlich. Die verlinkten
Seiten wurden zum Zeitpunkt der Verlinkung auf mogliche Rechtsverstol3e tiberprift. Rechtswidrige In-
halte waren zum Zeitpunkt der Verlinkung nicht erkennbar. Eine permanente inhaltliche Kontrolle der
verlinkten Seiten ist jedoch ohne konkrete Anhaltspunkte einer Rechtsverletzung nicht zumutbar. Bei
Bekanntwerden von Rechtsverletzungen werden wir derartige Links umgehend entfernen.
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