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Infobrief Servicebereich Entgelt

LIEBE PARITÄTERINNEN UND PARITÄTER, 

aus dem Servicebereich Entgelt entsenden wir Ihnen folgende Information:

SGB XII
Novellierung der Werkstätten-Mitwirkungsverordnung (WMVO) /
Berücksichtigung einer Finanzierung der Frauenbeauftragten im
Werkstattbereich und der Erhöhung der Anzahl der Werkstatträte

Mit der Novellierung der Werkstätten-Mitwirkungsverordnung (WMVO) im Rahmen
des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) wurde u.a. eine Frauenbeauftragte im
Werkstattbereich eingeführt. Zudem wurde die Anzahl der Werkstatträte erhöht.

Frauenbeauftragte:

Weibliche Werkstattbeschäftigte wählen künftig in jeder Werkstatt eine
Frauenbeauftragte und mindestens eine Stellvertreterin. Wählbar sind alle
wahlberechtigten Frauen, die am Wahltag seit mindestens sechs Monaten in der
Werkstatt beschäftigt sind. Dies soll erstmals ab 01.10.2017 erfolgen.

Frauenbeauftragte und ihre Stellvertreterinnen haben ein Recht auf Freistellung,
soweit es zur Durchführung der Aufgaben erforderlich ist. Bei mehr als 200
wahlberechtigten Frauen in der Werkstatt besteht auf Verlangen ein Recht auf
vollständige Freistellung der Frauenbeauftragten.

 »weiter zum Beitrag 
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HAFTUNGSAUSSCHLUSS
Unser Angebot enthält Links zu externen Webseiten Dritter, auf deren Inhalte wir keinen Einfluss haben. 
Deshalb können wir für diese fremden Inhalte auch keine Gewähr übernehmen. Für die Inhalte der ver-
linkten Seiten ist stets der jeweilige Anbieter oder Betreiber der Seiten verantwortlich. Die verlinkten 
Seiten wurden zum Zeitpunkt der Verlinkung auf mögliche Rechtsverstöße überprüft. Rechtswidrige In-
halte waren zum Zeitpunkt der Verlinkung nicht erkennbar. Eine permanente inhaltliche Kontrolle der 
verlinkten Seiten ist jedoch ohne konkrete Anhaltspunkte einer Rechtsverletzung nicht zumutbar. Bei 
Bekanntwerden von Rechtsverletzungen werden wir derartige Links umgehend entfernen. 

SIE HABEN FRAGEN ODER MÖCHTEN IN UNSEREN 
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!
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