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LIEBE PARITATERINNEN UND PARITATER,

aus dem Servicebereich Entgelt erhalten Sie nachfolgende Informationen:

(zum direkten Aufrufen des Beitrages ist eine Anmeldung im internen System der
Homepage notwendig)
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Anderung des § 14 Rahmenvertrag vollstationare Pflege Baden-Wurttemberg

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Pflegesatzkommission stationar hat in der Sitzung am 23.06.2017 beschlossen,
§ 14 Abs. 1 des Rahmenvertrages fir vollstationare Pflege um einen Satz 3 wie
folgt zu ergénzen:

,Bei einer Anderung der taglichen Entgelte fiir allgemeine Pflegeleistungen und der
taglichen Entgelte fur Unterkunft und Verpflegung nach dem ersten Tag eines
Kalendermonats (insbesondere bei einer Anderung des Pflegegrads oder der
Vergitungsvereinbarung) werden bis einschlieRlich des Tages vor der Anderung die
bisherigen taglichen Entgelte fur allgemeine Pflegeleistungen und die taglichen
Entgelte fur Unterkunft und Verpflegung und ab dem Tag der Anderung die neuen
taglichen Entgelte fur allgemeine Pflegeleistungen und die neuen téaglichen Entgelte
fir Unterkunft und Verpflegung abgerechnet; abweichend von Satz 1 wird in diesem
Kalendermonat die tatsachliche Zahl der Kalendertage abgerechnet.”

»weiter zum Beitrag
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https://paritaet-bw.de/fachinformationen/details/artikel/info-brief-4.html

SIE HABEN FRAGEN ODER MOCHTEN IN UNSEREN
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

4 Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!
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