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Infobrief Servicebereich Entgelt

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie erhalten folgende Informationen aus dem Servicebereich Entgelt des

Paritatischen Landesverbandes Baden-Wirttemberg:

Info-Brief
Neuregelung der Zustandigkeiten im Servicebereich Entgelt zum 01.05.2019

Sehr geehrte Damen und Herren,

Frau Wolfgramm hat Sie bereits in der Mitgliederversammlung dartber informiert,
dass Herr Schneider den PARITATISCHEN Landesverband und damit den
Servicebereich Entgelt zum 31.12.2018 verlassen hat, um sich einer neuen
beruflichen Aufgabe zu widmen.

Wir konnten die Stelle glucklicherweise bereits zum 01.04.2019 wieder neu
besetzen.

Unser neuer Kollege Herr Patrick Osing ist Verhandlungs- und Gremienerfahren und
wird uns bereits ab sofort im Servicebereich Entgelt unterstutzen.

Damit erfolgt ab sofort auch eine Neuregelung der regionalen Zustandigkeiten
der Mitarbeiter im Servicebereich Entgelt.

Die entgeltpflichtigen Serviceleistungen der Entgeltberatung sowie alle allgemeinen
Anfragen werden regional nach Stadt- und Landkreisen neu zugeordnet. Die
Zusténdigkeit richtet sich wie bisher nach der Lage der Mitgliedsorganisation bzw.
der Einrichtung/ des Leistungsangebots im jeweils zugeordneten Kreisgebiet.
Grundsatzlich deckt jeder Mitarbeiter auch weiterhin in seinem Zustandigkeitsgebiet
alle dort liegenden Einrichtungen, Leistungsangebote und Dienste unserer Mitglieder
in der Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Altenhilfe und sonstige Einrichtungen
(Frauenhauser, Wohnungslosenhilfe etc.) ab.

Die neue regionale Zuteilung im Servicebereich Entgelt nach Stadt- und
Landkreisen entnehmen Sie bitte der beigefligten Anlage , Zustandigkeiten
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nach Stadt- und Landkreisen®.

Gleichzeitig haben wir Ihnen eine entsprechend farblich markierte Karte der
zugeordneten Stadt- und Landkreise zur besseren Ubersicht beigefigt.

Voraussichtlich im Sommer 2019 wird auch eine Neubesetzung der Gremien mit
unterschiedlichen fachlichen Schwerpunkten angestrebt.

Fur die Neuverteilung der fachlichen Schwerpunkte ab Sommer 2019 ist
vorgesehen:

Heike Ackermann:

e Schwerpunkt SGB XI / Altenhilfe
Schiedsstelle SGB XI
Investitionskosten

Ubergreifende Themen / Allgemeines
e Liga-Vorsitz Fachausschuss Finanzen

Matthias Schlichter:

e Schwerpunkt SGB VIII / Kinder- und Jugendbhilfe
e Schiedsstelle SGB VIl

Patrick Osing:
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e Schwerpunkte SGB Xll und SGB IX / Eingliederungshilfe
¢ Schiedsstellen SGB XIl, SGB IX
e Umsetzung BTHG

Durch die zukiinftige Neuregelung der Zustandigkeiten soll gewahrleistet werden,
dass eine zeitnahe fachliche Information aus den Gremien auf Landesebene an Sie
gewabhrleistet wird, allgemeine Anfragen schneller bearbeitet und Sie in den
anstehenden individuellen Entgeltberatungen eine gute und zeitnahe Unterstitzung
erhalten kénnen.

Dies wird angesichts fortwdhrender Gesetzesadnderungen in allen Bereichen und
deren Umsetzung in der Praxis mit neuen Leistungs- und Vergitungssystemen und
Rahmenvertragsverhandlungen immer zeitaufwéndiger und komplexer, so dass wir
uns von einer fachlichen Spezialisierung mit Schwerpunktthemen auch hier eine
bessere Serviceleistung fir Sie versprechen.



Fur Fragen und Anregungen stehen wir Ihnen im Servicebereich Entgelt gerne wie
gewohnt zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen
Heike Ackermann
Patrick Osing

Matthias Schlichter

Servicebereich Entgelt

Anlagen:

¢ Regionale Zustandigkeiten nach Stadt- und Landkreisen
¢ Kreiskarte mit Zustandigkeiten
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SIE HABEN FRAGEN ODER MOCHTEN IN UNSEREN
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

4 Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!
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