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An alle Mitgliedsorganisationen

—
=

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Redaktionsverhandlungen zum Tarifvertrag der Lander (TV-L) konnten nun
abgeschlossen werden. Das Rundschreiben der dbb beamtenbund und tarifunion
Uber den Abschluss und Uber die Ergebnisse zu den wesentlichen Dissenspunkten
haben wir im Anhang des Beitrags, auf den wir nachstehend verweisen, zum
Download fur Sie bereit gestellt.

Anlage 1 des dbb-Rundschreibens enthalt eine Zuordnungstabelle zur EG 9a aus
den Stufen der "kleinen" EG 9.

Anlage 2 enthalt eine Zuordnungstabelle zur Uberleitung der Beschaftigten im Sozial-

INFO brief



und Erziehungsdienst in die neuen S-Entgeltgruppen am 1. Januar 2020.

Anlage 3 beinhaltet die Jahressonderzahlungen 2018 bis 2021 fur alle
Entgeltgruppen und Stufen in Eurobetragen.

Mit herzlichen Grif3en

Bettina Schweizer

Tarifvertrag der Lander - Abschluss der

Redaktionsverhandlungen zur Tarifeinigung vom 2.3.2019
Der dbb informiert Gber die Einigungsergebnisse

»Zum Beitrag...

INFO brief


https://paritaet-bw.de/intern/interne-details/artikel/tarifvertrag-der-laender-abschluss-der-redaktionsverhandlungen-zur-tarifeinigung-vom-2-maerz-2019.html

SIE HABEN FRAGEN ODER MOCHTEN IN UNSEREN
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

4 Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!
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