— .
== DER PARITATISCHE 020/19

BADEN-WURTTEMBERG
05.12.2019

Infobrief Servicebereich Personal

An alle Mitgliedsorganisationen

TV-L

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit diesem Infobrief erhalten Sie Hinweise zur Uberleitung der Beschéftigten im
Sozial- und Erziehungsdienst der Lander ab 1.1.20.

Mit herzlichen Griuf3en

Bettina Schweizer

INFO brief

TV-L Neuregelungen fur den Sozial- und Erziehungsdienst
(SuE) ab 1.1.20

Uberleitung in die neue S-Entgelttabelle

Fur die Beschéftigten im Sozial- und Erziehungsdienst treten zum 1.1.20 neue

Eingruppierungsregelungen (Abschnitt 20 der Entgeltordnung zum TV-L) sowie eine
neue S-Entgelttabelle (Anlage G zum TV-L) in Kraft.

»Zum Beitrag...


https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/rechte_Navigation/A._TV-L__2011_/01_Tarifvertrag/Anlage_A_i.d.F._des_%C3%84TV_Nr._11_2019_2020_2021.pdf

SIE HABEN FRAGEN ODER MOCHTEN IN UNSEREN
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

4 Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!
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