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== DER PARITATISCHE

BADEN-WURTTEMBERG

PARInews
LIEBE PARITATERINNEN UND PARITATER,

vier Jahre nach der ersten Mitgliederbefragung fuhrt unser Verband aktuell eine
zweite Befragung unter unseren Mitgliedsorganisationen durch. Ich mochte diese
daher noch einmal herzlich einladen, die letzten Tage der Abstimmung zu nutzen und
uns ihre Meinung mitzuteilen. Die Befragung baut auf die erste auf und gibt unseren
Mitgliedern die Mdglichkeit zu einem umfassenden Feedback — zu unserer taglichen
Arbeit, aber auch zu den Zukunftsaufgaben, denen wir uns als Verband stellen
mussen.

Wir freuen uns, wenn diese Gelegenheit vielfach wahrgenommen wird — um eigene
Interessen zu artikulieren, aber auch, um die strategische Ausrichtung unseres
Verbandes auf diese Weise mitzubestimmen. Wenn Sie Mitglied im PARITATISCHEN
BW sind, kommen Sie Uber diesen Link zur Umfrage, fur die Sie bitte ungefahr 15

Minuten einplanen sollten: https://survey.unifr.ch/index.php/724331?lang=de

Ich freue mich auf das Feedback unserer Mitglieder, denn sie stehen im Mittelpunkt
unseres Handelns und Wirkens. Daher wollen wir der bestmdgliche Partner fur sie
sein und unser Angebot an ihren Bedirfnissen und Erfordernissen ausrichten.

Mit herzlichem Gruf3

Ursel Wolfgramm

Vorstandsvorsitzende

Aktuelles

Fristverlangerung: PARITATISCHE Mitgliederbefragung 2020:

Beteiligungskultur leben

| = Der PARITATISCHE Was ist Ihnen besonders wichtig, wie schatzen Sie die

o BATERLRTTERRERS Qualitat unserer Arbeit ein? Welche Dienstleistungen des
PARITATISCHEN nehmen Sie in Anspruch? Fihlen Sie sich
bei Positionierungen und Meinungsbildungsprozessen auf
Landes- und Kommunalebene ausreichend einbezogen? All
dies sind wichtige Fragen fur uns, die nur Sie beantworten
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https://survey.unifr.ch/index.php/724331?lang=de

kénnen. Denn: Sie als unsere Mitglieder stehen im Mittelpunkt
unseres Handelns uns Wirkens. Der Countdown lauft -
verlangert bis 09.02.2020

»weiter zum Beitrag

Warnung: Fake-Mails im Namen des PARITATISCHEN Baden-Wirttemberg
erhalten, diese bitte nicht 6ffnen!!

Aktuell erreichen uns immer wieder Hinweise, dass im Namen

FAKE [@EEd  unserer Mitarbeitertinnen und/oder des PARITATISCHEN
Baden-Wirttemberg, Fake-Mails im Umlauf sind. Diese
beinhalten oftmals eine Zahlungsaufforderung, Links die auf
Seiten mit Viren weiterleiten oder Anhange mit vireninfizieren
Dokumenten. Diese Mails kommen nicht von uns und wir
kénnen diese auch nicht stoppen! Wir kdnnen Sie hiertiber
lediglich informieren und noch einmal darauf hinweisen, Mails
sehr sorgfaltig auf deren Herkunft hin zu prifen. Mit dem
Offnen von Anhangen einer Mail starten u.U. bereits Sie den
Virus! Im schlimmsten Fall kann dieser lhr komplettes Netz
lahmlegen und alles verschlisseln. Solche Schaden sind
kaum bis gar nicht mehr zu beheben! Falls Sie sich bei einer E-
Mail also unsicher sind, prifen Sie bitte auf unserer
Homepage unter Ansprechpartner*innen, ob die Person bei
uns tatig ist. Zur Sicherheit kontaktieren Sie die Person dann
auch noch direkt und fragen, ob die E-Mail, die Sie erhalten
haben, auch von ihr stammt.

»weiter zur Liste Ansprechpersonen

Sparen durch Paritatische Rahmenvertrage: Neu Telekom

Paritétische

rahmenvertrage  UNALhANQIQ von der GrofRe der Einrichtung - bei Gber 160
ausgewahlten Partnern zum Beispiel bis zu 75 % auf Software-
Lizenzen oder bis zu 45 % auf Mobel und jetzt neu auch bei
der Telekom.

L{ Sparen durchE‘ Sparen Sie als Mitgliedsorganisation des PARITATISCHEN -

»Wweiter zum Beitrag

BGW-Fortibldung: Ihr persdnliches Risiko: fehlender Arbeitsschutz am
12.05.2020 in Stuttgart

Sie wissen, die Einhaltung der Arbeitsschutzgesetze ist flr
jede MO [ jeden Verein verpflchtend. Mit dem
Unternehmermodell der BGW in lhrer Organisation / lhrem

w B Gw Verein halten Sie die Arbeitsschutzgesetze ein und reduzieren
Ihr  personliches Risiko. Die Fortbildung findet im
Landesverband statt, Kosten 198,00 € inkl. MwSt.
Anmeldeschluss 31.03.2020

PARINEWS



»weiter zum Beitrag

Jetzt bewerben: Projekt #GleichimNetz bietet kostenlosen Scout-Workshop

eich

iM NETZ

»weiter zum Beitrag

Mit dem Projekt #GleichimNetz will der Paritatische
Gesamtverband mehr Soziales in die sozialen Medien
bringen. Deshalb werden 100 weitere Online-Scouts gesucht,
Social-Media-Aktive, die Spall daran haben, Neues zu
probieren,  Erfahrungen auszutauschen und Wissen
weiterzugeben. Die Teilnahme an dem Workshop sowie
Ubernachtung sind kostenfrei. Die Anzahl der Platze ist
begrenzt.

Fachtag SAFER INTERNET DAY 2020: Kontern gegen Fake und Hass — Fur
mehr Respekt im Netz!

o
2 o1 D
o 'y SAFER INTERNET DAY
o
%
-

»Wweiter zum Beitrag

Fake News und Hassbotschaften in den sozialen Netzwerken
richten sich gegen demokratische Errungenschaften und
gefahrden den gesellschaftlichen Zusammenhalt. Und wenn
der Ton auf den StrafRen zu rau wird und Menschen sich aus
offentlichen  Diskussionen zurlickziehen, ist es Zeit,
aufzustehen und fir respektvolle Umgangsformen und fur
mehr Faktenwissen einzutreten. Anmeldungen noch auf
Warteliste moglich.

Paritat Gegen Rechts

»weiter zum Beitrag

Das Projekt "Beratung gegen Rechts" beim Paritatischen
Gesamtverband starkt und vernetzt Initiativen und
Einrichtungen der freien Wohlfahrtspflege und ihre haupt- und
ehrenamtlichen  Mitarbeiter*innen, die sich zunehmend
Anfeindungen seitens rechter und rechtsextremer Akteure
ausgesetzt sehen. Eine Facebook-Gruppe gibt die Mdglichkeit
zum Austausch relevanter Informationen, Einschatzungen,
Rechercheergebnisse, Veranstaltungshinweise zum Thema
Rechtsextremismus und Soziale Arbeit.

48 Stunden Vielfalt ohne Alternative. Die Konferenz.am 05./06.11. in Berlin

Wie kann ich als Sozialverband, Initiative oder Einrichtung
kunftig meinen Job machen, wenn Rechte pébeln, drohen und
sogar in den Parlamenten mitbestimmen? Wie biete ich
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rassistischer Hetze im Alltag souveran die Stirn? Mit Blick auf
die Praxis werden auf der Konferenz Ldsungsstrategien
erarbeitet. Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.

»weiter zum Beitrag

Paritatischer Gesamtverband warnt vor ,Fridays gegen Altersarmut*

Der Paritatische Gesamtverband warnt vor der Gruppe
.Fridays gegen Altersarmut. Es gibt klare Hinweise darauf,
dass in dieser Gruppe Rechtsradikale das Wort fihren.
Rechtsextreme nutzen Themen wie Altersarmut fir ihre
Zwecke aus, um Empdrung zu erzeugen und die Gesellschaft
Zu spalten.

»weiter zum Beitrag

Gemeinsamer Appell: ,Pflege darf nicht [anger arm machen!”

.Pflege darf nicht langer arm machen!” betonten der
Sozialverband VdK Baden-Wirttemberg, die Evangelische
Heimstiftung (EHS) und der PARITATISCHE Baden-
Wirttemberg in einer Landespressekonferenz in Stuttgart.
Gemeinsam forderten sie die Bundes- und Landespolitik zum
schnellen Handeln auf.

»weiter zum Beitrag

Stellungnahme des Paritatischen zum Referentenentwurf eines
Grundrentengesetzes (GruReG)

== DER PARITATISCHE Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales hat den
CESAMTVERBAND 49-seitigen Entwurf eines Grundrentengesetzes vorgelegt. Der
Paritatische Gesamtverband fordert in seiner Stellungnahme
die Einfihrung einer echten Mindestrente fir Menschen, die
Uber viele Jahre hinweg Beitrage in die Gesetzliche

Rentenversicherung eingezahlt haben.

»weiter zum Beitrag

Einladung zum Dialog mit Aktion Mensch am 31.03.2020 in Stuttgart

o Themenschwerpunkte der Veranstaltung sind:
Fordersystematik und Forderfinder aus dem DIAS System der
MENSCH Aktion Mensch, Projekte aus den einzelnen von Aktion
Mensch  definierten  Lebensbereichen  ,Bildung und
Personlichkeitsstarkung, Arbeit, Bildung, Barrierefreiheit und
Mobilitat*. Die Zahl der Teilnehmer*innen ist begrenzt.
Deshalb kann nur ein Teilnehmender/pro Organisation
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bertcksichtigt ~ werden.  Anmeldeschluss:  03.03.2020.
Anmeldung an: servicepool@paritaet-bw.de

Forderprogramm Aktion Mensch: Internet fir alle

o Mit dem neuen Aktions-Forderangebot ,Internet flr
m alle® werden Investitionskosten und Bildungsangebote
MENSCH gefordert, die eine gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen

am digitalen Fortschritt ermoéglichen. Noch bis zum 30.

September 2021 kann lhr Projekt mit 2 x 5.000 Euro ohne

Eigenmittel geférdert werden.

»weiter zum Beitrag

Aktionstag 5. Mai: Inklusion von Anfang an. Los geht's. Mit Dir!

o Du und dein Verein wollt eine Aktion starten, aber ihr habt
m noch keine Idee fir eine 6ffentlichkeitswirksame Umsetzung?
MENSCH Deiner Initiative fehlt passendes Material, um euer Vorhaben

ins Rollen zu bringen oder eine finanzielle Foérderung? Wir

unterstlitzen eure Initiativen zum 5. Mai finanziell und mit
Themen- und Aktionsvorschlagen.

»weiter zum Beitrag

Melden Sie jetzt Ihre Aktion fur den Diversity-Tag 2020 an!

[ A %ﬁg

Der Deutsche Diversity-Tag wird durch die vielen
Unternehmen und Institutionen, die sich in ganz Deutschland
mit einer eigenen  Aktion beteiligen, zu einem
aufmerksamkeitsstarken Grol3ereignis. Werden Sie Teil des
Aktionstags und bereichern Sie den Deutschen Diversity-Tag
mit lhrem Engagement!

»weiter zum Beitrag

Jahrestagung 2020: CSR & Kooperationen fir eine nachhaltige Transformation

UP' Welchen Beitrag konnen verantwortlich handelnde und
: J engagierte  Unternehmen zu einer sozial6kologischen
' Transformation leisten, und welche Potenziale stecken in
Kooperationen von Unternehmen mit Akteuren aus Wirtschatft,
Zivilgesellschaft sowie Politik und Verwaltung? Das ist Thema
der Jahrestagung 2020 am 19.03. in Berlin.

unternehmen. verbinden. gestalt

»weiter zum Beitrag
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Verleihung des Pradikats "Familienbewusstes Unternehmen” am 10.2.2020 in
Stuttgart

faiffilyNET

R s s Eine familienbewusste, lebensphasenorientierte
ggya— Personalpolitik steigert die Attraktivitat im Wettbewerb um
SIS " Fachkrafte und tragt zum Imagegewinn eines Unternehmens
bei. Mit dem Pradikat "Familienbewusste Unternehmen in
Baden-Wiurttemberg" werden engagierte Unternehmen fur
eine  systematische  familienbewusste  Personalpolitik
ausgezeichnet. Anmeldeschluss: 05.02.2020

»weiter zum Beitrag

Online-Dokumentation: 3. Kongress Familienbildung

Die Dokumentation beinhaltet die Vortrdage der Fachtagung
.Den Rahmen fullen. Familienbildung gemeinsam
verantworten“. Im Zentrum stand die Rahmenkonzeption
"Familienbildung Baden-Wirttemberg".

»Wweiter zum Beitrag

PARITATISCHER fordert einheitliche Férderung von Kitas im Land

Der PARITATISCHE fordert eine Kita-Férderung in Hoéhe von
100 Prozent fur alle Kita-Trager im Land und damit den
Wegfall des Eigenanteils freier nicht-kirchlicher Trager.
Ansonsten seien diese in ihrer Existenz bedroht, so der
Verband.

»weiter zum Beitrag

PARITATISCHER kritisiert ~Zwei-Klassen-System bei Forderung der
Schulsozialarbeit im Land

Schulsozialarbeit férdert die Chancengleichheit und Teilhabe
im Bildungssystem und muss zum Regelangebot an allen
Schulen werden. Ein Zwei-Klassen-System bei Forderung der
Schulsozialarbeit gehe besonders auf Kosten sozial
benachteiligter Kinder und Jugendlicher, so der Verband.

»weiter zum Beitrag

Regionales
Kostenfreie Qualifizierungsreihe fir PARITATISCHE Funktionstrager: Fit fir
die Gremienarbeit?
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»Wweiter zum Beitrag

Die Fortbildung fur Gremienvertretertinnen des
PARITATISCHEN BW in der regionalen Verbandsarbeit
sensibilisiert  fur  kommunalpolitische  Prozesse  und
insbesondere flir die sozialpolitische Positionierung und
Interessenvertretung im Geflecht kommunaler
Entscheidungsstrukturen und vermittelt dabei den Einsatz
digitaler Instrumente bei der Politikformulierung und
Lobbyarbeit

Regionalverbund Stauferland-Ostwirttemberg: Neue Leitung

Am 01.02.20 wird Frau Stefanie Haar als Leitung des RV
Stauferland-Ostwurttemberg  ihre  Tatigkeit aufnehmen.
Stefanie Haar ist staatlich anerkannte Erzieherin und bildete
sich zur staatlich anerkannten Sozialwirtin weiter. Zuletzt
arbeitete sie als Sachgebietsleitung Bildung und Betreuung
bei der Stadt Eislingen/Fils. Kontakt: E-Mail: stauferland-
ostwuerttemberg@paritaet-bw.de

»weiter zum Regionalverbund Stauferland-Ostwirttemberg

Regionalverbund Nordschwarzwald nimmt Arbeit auf

== DER PARITATISCHE Bunt und vielfaltig ging es zu beim ersten gemeinsamen

BADEN-WURTTEMBERG
Nordschwarzwald

Treffen der Paritatischen Mitgliedsorganisationen in der
Region Nordschwarzwald. Unter dem Motto ,Es geht los!*
fanden sich im Kursaal Hirsau knapp 30 Vertreter*innen
sozialer Einrichtungen aus den Bereichen Behindertenhilfe,
Kinder- und Jugendschutz, Familie und Bildung, Straffalligen-
und Opferhilfe, Suchtberatung und -hilfen, Teilhabe und
berufliche Wiedereingliederung, Altenhilfe, Selbsthilfe sowie
Madchen- und Frauenarbeit ein.

»weiter zum Regionalverbund Nordschwarzwald

Regionalverbund Bodensee-Oberschwaben: Auftaktveranstaltung

Regen Zulauf hatte die Auftaktveranstaltung des
Regionalverbundes Bodensee-Oberschwaben am 23.01.2020
in Friedrichshafen. 70 Teilnehmer*innen genossen den
Austausch und das Kennenlernen uber Kreisverbands- und
Fachgrenzen hinweg — und als besonderes Highlight eine
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Fuhrung durch die Zeppelinwerft. Ein (beraus gelungener
Startschuss fur die zukinftige Zusammenarbeit!

»weiter zum Regionalverbund Bodensee-Oberschwaben

Regionalverbund Mittelbaden: Kita-Fachberatung vor Ort

== DER PARITATISCHE Beim  Herbst-Treffen der Kita-Leitungen aus dem
BADEN-WURTTEMBERG Regionalverbund Mittelbaden ging es u.a. um die Umsetzung
des Pakts fiir gute Bildung und Betreuung, MalRnahmen in
Baden-Wirttemberg zur Umsetzung des Gute-Kita-Gesetzes,
die neue VwV Kooperation Kita-Grundschule und die
Vorverlegung des Einschulungsstichtags. 2020 sind zwei

weitere Treffen geplant.

»weiter zum Beitrag

DIGITIZE YOUR SCHOOL Vorbilder aus der Region am 05. Marz 2020 in
Walldorf

Moorame i hla el Die Veranstaltung der Metropolregion Rhein-Neckar GmbH in
MR DEBERDRLHE  Kooperation mit SAP findet im Rahmen der Reihe ,Vorbilder

PSR RERl  ous der Region” statt und versteht sich als Vernetzungs- und
i Arbeitstreffen der Schulen der Metropolregion. Zum Thema
,Digitalisierung an Schulen“ soll der Best-Practice-Austausch
von Lehrenden und Bildungsakteuren gestarkt werden.

»weiter zum Beitrag

Bildung

Psychische Erkrankungen - eine modulare Kursreihe in 12 Tagen

Die Kursreihe bietet fur Einsteigertinnen und erfahrene
Fachkrafte praxisbezogen einen Uberblick (iber wichtige
psychiatrische  Erkrankungen. Zum  Verstandnis der
Krankheitsbilder dient das biopsychosoziale Modell. Neben
Ursachen und Symptomen werden Problemkonstellationen
und Behandlungsmoglichkeiten  diskutiert. Termine in
Heidelberg und Frankfurt a.M.: 02. — 03.04., 16. — 17.04., 14. —
15.05, 05.06., 18.06., 27. — 28.08., 24. — 25.09.2020

»weiter zum Beitrag
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Veranstaltungen

17/02/2020 Kompetenztraining Fihrung - Eine Kompaktreihe flr
Fuhrungskréafte in drei Modulen
»weiter zum Beitrag

21/02/2020 WEBINAR - Lobbyarbeit fir Gremienvertreter*innen
»weiter zum Beitrag

10/03/2020 PARITATISCHE Denkwerkstatt Bildung
»Wweiter zum Beitrag

10/03/2020 Die Datenschutz-Grundverordnung - eine
Managementaufgabe in sozialen Einrichtungen
»weiter zum Beitrag

Fortbildungen
Paritatische Schulen fur soziale Berufe

19/03/2020 Ausbildung zur Betreuungskraft nach & 53c SGB
XlAusbildung zur Betreuungskraft nach § 53c SGB Xl fir
(zukinftige) Betreuer*innen, Begleiter*innen in der Alten-,
Kranken- und Behindertenhilfe
»Wweiter zum Beitrag

16/03/2020 Teamleiter*in in der JugendhilfeTeamleiterin in der
Jugendhilfe fur Fachkrafte in der Jugendhilfe
»Wweiter zum Beitrag

16/03/2020 Gruppenleitertin in Wohneinrichtungen fur Menschen mit
BehinderungGruppenleitertin  in  Wohneinrichtungen  fur
Menschen mit Behinderung fur Fachkrafte in der
Behindertenhilfe
»weiter zum Beitrag

25/03/2020 Gesprachsfihrung mit demenziell erkrankten
MenschenGesprachsfiihrung mit  demenziell erkrankten
Menschen geeignet als Fortbildung fiir Betreuungskréfte
nach § 53c SGB XI
»weiter zum Beitrag

Akademie Sud

09/03/2020 Gesetzliche Grundlagen zu Asyl- und Aufenthalt
Erwerbstatigkeit  Sozialleistungen (= Modul 2 des
Zertifikatskurses fir Integrationsmanager*innen)
»weiter zum Beitrag

10/03/2020 Die Datenschutz-Grundverordnung - eine
Managementaufgabe in sozialen Einrichtungen
»weiter zum Beitrag

12/03/2020 ControllingControlling - Modul 4 des Zertifikatslehrgangs
.BWL - Betriebswirtschaft in sozialwirtschaftlichen
Dienstleistungsunternehmen"

»weiter zum Beitrag
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24/03/2020

20/04/2020

30/04/2020

Zertifikatslehrgang ,Grundlagen Qualititsmanagement PQ-
Sys®*

»Wweiter zum Beitrag

Zukunftsfahige Fldhrung - Mitarbeiter*innen mitnehmen.
Gemeinsam die Zukunft in einer sich immer schneller
verandernden Arbeitswelt gestalten

»Wweiter zum Beitrag

Steuerrechtliche Fragestellungen im ,besonderen Wohnen*
ab dem 01.01.2020

»weiter zum Beitrag

Werkstatt PARITAT

10/02/2020

19/02/2020
17/03/2020

18/03/2020
27/04/2020

A3 — Projektumsetzung kompakt: von der Bewilligung zum
Verwendungsnachweis

»Wweiter zum Beitrag

B2 — Belegfuhrung und Dokumentation im ESF-Projekt
»weiter zum Beitrag

B3 — Die Internetanwendung ZuMa: Monitoring, Mittelabruf,
Verwendungshachweis

»weiter zum Beitrag

B1 — Die Steuerung von ESF-Projekten

»weiter zum Beitrag

Al — Der ESF in Baden-Wirttemberg

»weiter zum Beitrag

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk fur Baden-Wirttemberg

05/02/2020
12/02/2020

13/02/2020
18/02/2020
20/02/2020
26/02/2020
28/02/2020

NEU: Praxisanleiter update

»weiter zum Beitrag

Therapeutic Touch bei Menschen mit Demenz - Modul 1:
Einfihrung in die Methode

»weiter zum Beitrag

Aktivierung mit Spielen - Keine Regel ohne Ausnahme
»weiter zum Beitrag

Gedéachtnistraining nach Stengel - mit allen Sinnen
»weiter zum Beitrag

NEU: Gedachtnistraining mit Musik

»weiter zum Beitrag

Validationsanwender® nach Naomi Feil

»weiter zum Beitrag

Update Pflegetechniken - Intensivpflege

»weiter zum Beitrag
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SIE HABEN FRAGEN ODER MOCHTEN IN UNSEREN
NEWSLETTERVERTEILER AUFGENOMMEN WERDEN?

4 Schreiben Sie uns einfach eine Nachricht an info@paritaet-bw.de!
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